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Abklärung (1 - 3 Monate)  Kontaktperson 

Ausbildung gemäss Ausbildungsprogramm   
   

 

Inhalt:  
 

 

 

 
 

 

Zielgruppe:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ziele:  

 

 

 
 

 

 

Dauer: 

In den Aussenwohnungen unterstützen wir 
kleinere Wohngruppen beim selbständigen 
Leben in einer Wohnung der Stiftung. Die 
Wohngruppen werden ein- bis zweimal pro 
Woche durch eine Fachperson besucht und 
betreut. 
 
 
Das Angebot des Betreuten Wohnens in Aus-
senwohngruppen richtet sich an Frauen und 
Männer, 

 Die eine Stabilität im Alltag und im Arbeitsle-
ben erreicht haben. 

 Die zur Festigung der Stabilität eine geregelte 
Unterstützung brauchen. 

 Die motiviert sind, ihre Lebenssituation weiter 
zu entwickeln. 

 Die sich auf einen längeren Wohnprozess ein-
lassen möchten. 
 
Ziel des Betreuten Wohnens in Aussenwohn-
gruppen ist eine gelingende Alltagsbewälti-
gung und das Erarbeiten und Erhalten der 
grösstmöglichen Eigenständigkeit innerhalb 
des eigenen Wohn- und Lebensraumes. 
 
Mindestaufenthalt sechs Monate. Mittelfristiger 
Aufenthalt und Langzeitaufenthalte mit einer 
Kündigungsfrist von ein bis drei Monaten je 
nach Wohnform. 
 

 

 
 

Ottavio Di Grassi 
Leiter Wohn-Coaching 
Stiftung Wendepunkt 
Schlüsselring 10 
5037 Muhen 
Tel. 079 657 69 01 
Fax. 062 737 55 81 
E-Mail: ottavio.digrassi@wende.ch 
 
Max. Platzzahl: 

4 

 

Arbeitsbereiche 
 
Die Begleitung in den Aussenwohnungen erfolgt durch Fachpersonen mit Berufsabschluss in Sozialpäda-
gogik und/oder Psychiatriepflege. 
 

Profil unseres Angebots  

 Langjährige Erfahrung in der Unterstützung von Personen mit psychischer Beeinträchtigung in Massnahmen 
zur beruflichen Integration 

 Individuelle Förderung in den lebenspraktischen Belangen 
 Enge Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen, Coachs und involvierten Fachpersonen resp. Stellen 
 Weiterführende Anschlussmöglichkeiten durch Wohnbegleitung (individuelle Anpassung der erforderlichen 

Begleitungsintensität) 
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Konzept Wohnen in Aussenwohngruppe 
 
Aufnahmekriterien 
 

 Übereinstimmung mit der Zielgruppe 
 Mindestens 50% externe Tagesstruktur 
 Mündliche Deutschkenntnisse 
 Mindestalter 16 Jahre für Abklärungen, ansonsten 18 Jahre 
 Ausreichende Wohnkompetenz, Fähigkeit einen eigenen Haushalt mit Unterstützung führen zu 

können 
 
Betreuungsangebot 
Die zuständigen Mitarbeitenden des Wohnbereichs sind bis zu zwei Abende pro Woche in der Aus-
senwohngruppe anwesend. Da sich die Aussenwohnungen in der Nähe der Betreuten Wohngemein-
schaften Domicilio und Shalom befinden, können die Bewohnerinnen und Bewohner an den kol-
lektiven Aktivitäten der Wohngemeinschaften teilnehmen. Dadurch entstehen weitere Kontakte zu-
dem werden Gespräche individuell vereinbart. 
 
Die Freizeitaktivitäten am Abend, an den Wochenenden und die Ferienangebote der Wohngemein-
schaften stehen ihnen zur Verfügung. Der Einkauf der Lebensmittel und der Umgang mit den Finan-
zen werden von den Betreuungspersonen überwacht und je nach Ressourcen und der Zusammen-
setzung der Aussenwohngruppe geregelt. 
 
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstützen die Bewohnerinnen und Bewohner in den alltägli-
chen Anforderungen, leiten die regelmässigen WG-Sitzungen und arbeiten eng mit den Arbeiterge-
bern, den Beratungsstellen und Ärzten zusammen. Sie regeln die Zusammenarbeit und den Informa-
tionsaustausch mit Behörden, Arbeitgebern und involvierten Beraterinnen und Beratern. 
 
Externe Therapie 
Unsere Arbeit ist sozialpädagogisch ausgerichtet und mit verschieden Beratungsstellen, Psychiate-
rinnen und Psychiater und externen psychiatrischen Diensten vernetzt. Die externe Therapie und 
Beratung ist ein fester Teil des Konzeptes. Die Bewohnerinnen und Bewohner nehmen regelmässig 
ihre externen therapeutischen Gespräche wahr. Bei der Suche nach der geeigneten Therapie werden 
die Bewohnerinnen und Bewohner durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beraten. 
 
Arbeit 
Durch die praktische Arbeit im ersten Arbeitsmarkt, an Beschäftigungsplätzen (u.a. Plätze für berufli-
che Massnahmen der IV) lernen die Teilnehmenden Ausdauer und Geduld, gewinnen zudem neues 
Selbstvertrauen und erweitern ihre beruflichen Möglichkeiten. Es finden regelmässig Auswertungs-
gespräche mit den Vorgesetzten und den Bewohnerinnen und Bewohner statt. 
 
Evaluation, Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung 
Das interne Qualitätsmanagementsystem regelt die Abläufe und Inhalte unserer einzelnen Angebote 
und Tätigkeiten. Es definiert Kennzahlen zur Überwachung und Steuerung der Qualität. 
 
Die zuweisenden Stellen sowie die Versicherten werden regelmässig mittels Fragebogen zu ihrer 
Zufriedenheit mit unseren Angeboten befragt. Anhand dieser Rückmeldungen wird unser Angebot 
laufend überprüft und den Bedürfnissen angepasst. 
 
Angaben betreffend Kosten 

 Tagesansatz gemäss Leistungsvereinbarung 
 Individuelle Abrechnung mit den Kostenträgern (Aufenthaltskosten, Taschengeld, Fahrspesen, 

weitere Kosten 


